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一、填報原則說明 

「原住民族之民族教育次專長」填寫原則 

⚫ 原住民族之民族教育次專長界定為「專門課程」。 

⚫ 每一案除了填報整體修習學分規定之外，尚須填寫每一門課程規劃詳細

資料。第一次填報需填列規畫開課師資。 

⚫ 填寫完成後，請產出報部清冊電子檔，並點選「填報完成等候報部」。 

 

參考步驟(灰色部分請特別留意) 

1 由總管理人員授權類科權限 

(使用者未經授權，不可以修改他人負責的類科) 

2 到填報情形總覽，下拉點選類科後，點填報 

(必須是在系統開放範圍內，且該案件屬於可修改狀態才能修改) 

3 填寫課程規劃學分數、適用對象 

(上傳課程經校內佐證電子檔於整套課程最終送出前仍可修改、後補) 

4 跳至課程填報頁面，點選填寫課程資料 

5 輸入課程名稱、選修別、學分數、課程屬性、課程概述等欄位； 

有關原住民族之民族教育次專長之開課特性涉及族別者，課名與勾選之

族別需能夠對應 

6 勾選素養、核心內容以及融入議題 (素養指標、融入議題為選填) 

7 逐一將每門課程填寫完成，直到狀態皆為「確定送出」為止 

8 初次申請培育者，加填規劃開課師資 

9 檢視核判結果、檢視報部清冊內容是否正確  

10 點選確認送出，將整案狀態修改為：「填寫完成等候報部」 
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二、授權作業(由總管理人員執行) 

2-1 請先由學校管理人員授予填報權限(由總管理人員操作) 

 

 

2-2 請再針對每一類科授權填報人員 

如果總管理人員自己要檢視相關內容，也請授權給自己。 

 

 

2-3 學校可培育的類科眾多時，請往下捲動，以免遺漏授權了。 

    (若管理員找不到貴校應授權的類科，請向團隊反映) 

 

 

點選人員以及類科後，點選”新增”，即完成授權作業。 
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三、填報作業 

 

3-1 自左方選單點選「原住民族之民族教育次專長」 

3-2 自 A.新設類科或補正資料(另啟新案) 下拉點選選項，然後點選「填報」 

如果沒有出現選項，代表您的權限不足，請聯絡貴校管理人員。 

 

參考畫面選項如下所列 

 

 

3-3 進入「課程規劃」頁面，請依提示填寫適用對象、學分數要求 

 

 

 

 

 

 

 

原住民族之民族教育次專長

必須額外填列對應之類科 
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3-4 儲存設定後系統會自動跳至引導填報畫面。要新增課程，請點選「填寫課程

資料」，逐筆填寫每門課程。 

 

    如果您離開系統，下次再進入時，重新點選「原住民族之民族教育次專

長」，點選頁籤即可瀏覽已填報案件，點選「填報課程」繼續填報。 
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3-5 接續上一步驟，點選填寫課程資料後，請針對課程中英文名稱、選修

別、學分數、課程學分分配……等欄位逐一填寫。 

 

 

⚫ 「原住民族之民族教育次專長」區分為「原住民族教育基礎與方法」

以及「原住民族教育實踐」兩個課程類別，學校總開課學分數必須達

到基準之需求數，並滿足校內規範。 

⚫ 課程屬性、其它合作開課單位、針對特定族群之文化及知識內涵設計

請依照實際情形填寫，並在課程大綱中敘明實際做法。 

⚫ 課程如有系統無法表達之特殊修習規則，可利用「其它補充說明」欄

位填寫。 

⚫ 填寫完成後，捲動到畫面最下方點選送出，若有不符規定之處，系統

會顯示如畫面之黃色方塊，告知建議修正意見。 
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3-6 課程概述、課程大綱亦須填寫。 

 

課程概述請以約 150 字內篇幅摘要描述該門課程授課目標及基本內涵；課程大

綱因屬於開課前之前置規劃，至少應列出該門課程重要的教學主題。 
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3-7 除了教育專業課程基準的核心素養之外，亦需依課程所屬類別，勾選五大

素養十七項指標對應的素養指標、核心內容以及融入議題(*選填)。 

 

 

核心內容參考畫面(請留意，每一類科的核心內容不同!!!) 
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融入議題參考畫面(標示顏色者為法定應融入議題) (*選填) 

 

 

3-8 課程修改完成後，請點選「送出」。 

 暫存僅限於臨時中斷、無法輸入完畢的場合。 

    若時間允許，請盡量點選「送出」。 

 
 

3-9 完成各個項目後。請回到課程主畫面，確認課程有無需要更動排序。若

無，則請直接點選檢視核判結果與報部清冊，查看內容是否有檢核未通過選

項。 

 

常見會遺漏的項目包括： 

⚫ 每門課的內容完整填寫、都要是確定送出狀態 

⚫ 整套課必須要設計必修課程，以釐清修課次序與邏輯 

⚫ 教育實踐課程(教材教法、教學實習)要有先修課程 

⚫ 正確勾選該類科對應的教師專業素養、指標與核心內容 
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四、填報師資 

 

系統將帶出已填寫教師畫面。若尚未填寫過任何師資，請點選

 

 

 

應填寫之欄位包括：姓名、任教系所(主聘單位)、聘任別(分專任、兼任、業界

教師、其他)、最高學歷、經歷、專長、在此套課程中預計授課之課程名稱等。 
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14 
 

五、報部清冊與檢核表 
 

5.1 有關報部清冊檢核項目，請利用檢視核判結果選項再詳加核對檢核項目(所

附示意圖僅供參考) 。 

 

 

  

並務必檢查系統產生的報部清冊電子檔(pdf)填報內容應包含 「壹、學生修習學

分數規範」、 「貳、課程設計其他補充說明」、 「參、課程列表」、 「肆、課

程對應之素養指標列表」、 「伍、融入議題列表」、 「陸、先修課程規劃」(於

本專門課程中無作用)、 「柒、課程資料」等項目。 
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六、確定送出(確定報部狀態) 

確定報部清冊內容無誤，貴校開課規劃皆完整呈現後，請將案件修改為填寫完

成等候報部。 

再照部內報部規定轉存報部清冊電子檔，印出紙本裝訂後報部。 

 

 


